PROFIL DE POSTE

A Millery

Grade : Adjoint technique Filiere : Technique

Service : VOIRIE-ESPACE VERT Catégorie: C

Lieu de travail de l'agent : service extérieur Temps de travail du poste :

Quotité de temps de travail : 100 % 39 h l'été et 35 h l'hiver.
Moyenne de temps de travail a
37h/s ouvrant droit a 12j de RTT

ACTIVITES

La commune de Millery est une commune du sud-ouest lyonnais de 4 400 habitants au cadre
de vie préservé, disposant de nombreux espaces naturels et agricoles (enjeu de protection
avec AOC des coteaux du lyonnais), située en interface entre plateau mornantais /monts du
lyonnais et métropole de Lyon.

Au sein du service ESPACES VERTS et VOIRIE, l'agent est amené a intervenir principalement
dans le champ de compétence de la VOIRIE. Pour autant, étant donne la taille de ce service
et la grande transversalité des missions, 'agent sera également amené a étre polyvalent en
remplissant des missions et actions relevant du champ de compétence des ESPACES VERTS.

VOIRIE (environ 70% du temps)

L’agent assure, principalement, les missions suivantes :

Réalisation des travaux d'entretien courant de la chaussée et des équipements de voirie,
Réalisation des opérations de nettoyage de la voirie : ramassage manuel des déchets,
ramassage des feuilles...

Désherbage des rues et espaces publics par rotofil

Gestion des déchets générés dans certains batiments communaux (salle des fétes, salle
polyvalente, écoles...)

Repérage des principales dégradations et dysfonctionnement de la voirie, et information
au Responsable Voirie,

Installation et enléevement de la signalisation temporaire des chantiers et des dangers sur
la voirie lors des interventions,

Application des normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels,
Respect des regles sanitaires et environnementales afin de limiter les nuisances, recycler
les déchets, assurer l'information des usagers,

Exploitation de la voirie en viabilité hivernale : astreintes, patrouilles et interventions de
déneigement si besoin,

Renfort ponctuel aux autres services (manifestations...)

ESPACES VERTS (environ 30% du temps)

L'agent assure, ponctuellement, les missions suivantes :

Entretien général des espaces verts et massifs en fonction des qualités paysageres et
écologiques des sites : tonte, taille, désherbage, arrosage, plantation, élagage, ...

Entretien et réparation du mobilier urbain

Création de massifs : préparation de sol, plantation, mise en place de paillages organiques
et minéraux, ...

Signalement des dégradations et pathologies constatés sur 'environnement au
Responsable Espaces Verts,

Installation et enléevement de la signalisation temporaire des chantiers et des dangers sur
la voirie lors des interventions,
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Application des normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels.
Respect des régles sanitaires et environnementales afin de limiter les nuisances, recycler
les déchets, assurer l'information des usagers,

SAVOIR FAIRE ET CONNAISSANCES REQUISES :

Savoir :
Travailler en équipe,
Expérience dans le domaine des voiries et espaces verts souhaitée,
Conduire un véhicule ou des engins de travaux :
o Permis B indispensable,
o Permis BE et CACES 8 souhaités
Titulaire de I'AIPR souhaitée

Connaitre :

Les instances, processus et circuits de décision des collectivités,

Les techniques d’entretien des voiries et espaces verts,

La démarche d’entretien zérophyto : techniques de fauchage et de désherbage sans
pesticide...

Les notions en voirie et réseaux divers (VRD)

Les procédures et les techniques de signalisation du danger et de sécurisation des zones
d’intervention,

Les différents types de chantiers et de dangers temporaires.

Merci d’adresser votre lettre de motivation ainsi que votre curriculum vitae a Uattention de
Madame Le Maire aux adresses suivantes : rh@mairie-millery.fr et dst-urba@mairie-
millery.fr
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